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Menkul Kiymet Alim Satimi ve igeriden Bilgilendirme ilkesi

ilke Beyan:

3M'deki galismalari sirasinda, galisanlar 3M veya diger sirketler hakkinda kamuya acik olmayan bilgileri 6grenebilir.
3M ya da baska bir sirket hakkindaki s6z konusu kamuya acik olmayan ya da "sirket igi" bilgilerin bir galisanin
finansal ya da diger gikari igin kullanilmasi veya agiklanmasi, sadece 3M ilkesini ihlal etmekle kalmaz, 3M'in is
yaptigi bircok tlkedeki yasalarin da ihlali anlamina gelebilir. S6z konusu yasalar, bir sirket hakkinda "maddi" ve
kamuya agik olmayan bilgilere sahip olan kisilerin, o sirkete ait hisse ya da diger menkul kiymetlerin alim satimini
yapmasini veya s6z konusu bilgileri alim satim yapabilecek baska kisilere agiklamasini yasa disi kilar. S6z konusu
yasalarin ihlali para ve hapis cezalarina neden olabilir.

iceriden bilgilendirme yasa disidir ve yasaklanmistir. Calisanlar ve 3M adina hareket edenler, (1) tim menkul
kiymetler ve igeriden bilgilendirme yasalarina uymali ve (2) maddi, kamuya agik olmayan bilgileri agiklamamali ya
da 3M ya da baska bir sirket hakkinda maddi, kamuya agik olmayan bilgilere sahipken 3M ya da diger sirkete ait
menkul kiymetleri (6rnegin, hisse, opsiyon, satma opsiyonu, satin alma hakki ve diger ttrler) almamal ya da
satmamalidir. Ayrica, Ust dizey 3M yodneticileri, 3M'e ait menkul kiymetlerin alim satimini yapabilmelerini
sinirlayan Sermaye Piyasasl Kurumu kurallarina kesinlikle uymahdir.

Amag:

Bu ilke, 3M'in tim dinyadaki menkul kiymetler ve iceriden bilgilendirme yasalarina uymasina yardimci olur. Bu
yasalara uyulmamasi, 3M ve bireysel olarak galisanlar igin tazminatlara ve para cezalarina, 6nemli ticari kesintilere
yol agabilir ve 3M'in itibarina zarar verebilir.

Bu Ilke, tim calisanlar ve 3M adina hareket edenler icin global olarak gecerlidir.
Ek Yonergeler:

e Maddi, kamuya acgik olamayan bilgiler, genel kamuya agik olmayan ve yatirrmcinin menkul kiymetleri almasini,
satmasini ya da elinde tutmasini etkileyebilecek bilgilerdir. Asagidakilerin duyurusu yapilmamis olanlar bunlara
ornektir:

e Sirket ya da is birimine ait finansal sonuglar
¢ Hisse basi kazang
e Kar payi dagitim faaliyetleri
e Birlesmeler, satin almalar, elden gikarmalar, musterek girisimler
o Onemli davalar veya devlet arastirmalar
e Onemli yénetim degisiklikleri
e Onemli yeni Griin gelistirmeleri veya arastirmadaki ilerlemeler
e Bilgiler, Dow Jones Haber Servisi gibi haber servisleri aracilidiyla ilgili kamuoyuna acgiklanana kadar ve genelde

bilginin paylasiimasindan sonra (g islem giini anlamina gelen, bilgilerin alim satim piyasalarinda yayilmasi igin
yeterli zaman gecgene kadar kamuya acik dedildir.

e Bir sirket ile ilgili maddi, kamuya acik olmayan bilgilere sahipken o sirkete ait hisse veya diger menkul
kiymetleri almayin ya da satmayin.

e Kendiniz faydalanmayacak olsaniz bile, diger kisiler tarafindan sirkete ait menkul kiymetlerin alim satimi ile kar
etmek amaciyla kullanilabilecegi sekilde, sz konusu sirket hakkindaki maddi, kamuya acik olmayan bilgileri
aile Uyeleri, arkadaglar ya da is arkadaslari dahil bagka kisilerle paylasmayin.

e Bir sirket ile ilgili maddi, kamuya acgik olmayan bilgilere sahipken o sirkete ait hisse veya diger menkul
kiymetlerin alimi, satimi ya da elde tutulmasi ile ilgili tavsiye veya o6nerilerde bulunmayin.
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e Kesin "bilmesi gereken" gereksinimini karsilamadiginda maddi, kamuya acik olmayan bilgilere erisim
saglamayin.

e Belirli bilgilerin "maddi" olup olmadigi net olmayabilir bu nedenle, her zaman kendi is biriminize atanmis
hukuk misavirinin tavsiyelerini alin ya da maddi olabilecedini diisindiiglinliz bilgileri kimseyle
paylasmayarak veya maddi, kamuya acgik olmayan bilgi olabilecegini disindaginiz bir bilgiye sahipseniz,
hisse almayarak ya da satmayarak riske girmeyin.

Cezalar:

Menkul kiymetler ve igeriden bilgilendirme yasalarina uyulmamasi, 3M ve kisisel olarak galisanlar igin, hapis
cezalar dahil, tazminatlara ve para cezalarina ve énemli ticari kesintilere yol agabilir ve 3M'in itibarina zarar
verebilir 3M Davranis Kurallari ile ilgili ihlallerde bulunanlar, isten gikarilmaya varan disiplin cezalariyla
karsilasacaktir.
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