Data Privacy

Veri Gizliligi ilkesi
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3M, is yaptigi her yerde gegerli olan tiim gizlilik ve veri koruma yasalarina tam olarak uymayi amaglar. 3M,
calisanlarinin gizliligine saygi gosterir. 3M'in, galisanlari ya da herhangi bir tglnci taraf hakkinda topladigi tim

kisisel bilgiler, 6zenle degerlendirilir, korunur ve yasalara uygun ve dogru sekilde degerlendirilir.

Amag:

Bu ilke, 3M'in tim dinyadaki gizlilik ve veri koruma yasalarina uymasini saglar. Bu kararlilik, kisisel bilgilerini
sirketle paylasan galisanlari, musterileri, is ortaklarini ve baskalarinin gtivenini kazanma ve muhafaza etmeye

3M'in verdigi 6nemi yansitir.

Bu ilke, global olarak tiim calisanlar igin gegerlidir ve 3M adina hareket edenler igin de gegerli olabilir. Bir Giglinci
tarafin ne zaman Davranis Kurallar ilkeleri kapsaminda olabilecedi hakkinda bilgi almak icin Uyum Ilkesi 'ne bakin.

Ek Yonergeler:

e Veri gizliligi yasalar lUlkeye gére dedisir ve karmasiklik gosterir. Calisanlar, yasal gereksinimlerden emin

olmadiklarinda, kendi is birimlerine atanmis hukuk musavirine danismalidir.

e Burada listelenen faaliyetlerden herhangi birinde bulunmadan 6énce galisanlar, faaliyetlerine, yurirlikteki
yasalar ve asadidaki 3M ilkeleri tarafindan izin verilip verilmedigini 6grenmek tzere kendi is birimlerine atanmis

hukuk misaviri ve Hukuk Islerindeki 3M veri gizliligi uzmanlarina danismalidir:

e Eldeki verilerin sahibinin bilgisi ve rizasi olmadan kisisel bilgileri toplama, kullanma ya da agiklama.

e 3M galisanlari, musterileri ve is ortaklari hakkindaki kisisel bilgileri Gglinciu taraflara agiklama.
e 3M bagdh sirketleri arasinda olsa bile, kisisel bilgileri bir lkeden digerine aktarma.

e Web tabanl gerezleri ile izleme yazilimi kullanma ve verileri daha anonim hale getirme.

e 3M, yururlikteki yasalarin gerektirdigi 6lcide asadidaki yonergelere baghdir:

Kisisel bilgilerin toplamasi, kullanimi ve agiklanmasi ile ilgili sinirlamalar.

e Bildirim: 3M veri toplama uygulamalari hakkinda kisilere zamaninda ve uygun bildirimler saglar.

e Riza: 3M kisisel bilgileri yalnizca, kisisel bilgilerin gizlilik derecesi, kisinin makul beklentileri ve yasal

gereksinimlere bagdli olarak, kisinin agik veya zimni rizasiyla toplar, kullanir ve aktarir.

e Amag sinirlamasi: 3M kisisel bilgileri yalnizca belirli, sinirli amaglarla toplar. 3M'in topladidi bilgiler ilgili,

uygun ve toplama amacini asmayacak sekildedir. Kisi, daha sonra kisisel bilgilerinin yeni amaglarla

kullanilmasi igin riza géstermedikge, 3M kisisel bilgileri asil toplama amacina uygun olmayan sekilde

kullanmaz.

e Dogrudan pazarlama: 3M kisiye "disinda kalma" firsati vermeden, kisisel bilgileri dogrudan pazarlama

amaglariyla kullanmaz.

e Uclinci taraflar ve diger llkelere aktarim: 3M, 3M icindeki aktarimlar dahil, bir Giclinci tarafa aciklanan ya
da bagka bir Ulkeye aktarilan kisisel bilgilerin yeterli sekilde korunmasi igin, sézlesme ile ya da baska

sekilde, uygun onlemleri alir.

Kisisel bilgilerin ydnetilmesi.

e Kalite: 3M, kisisel bilgilerin amaglanan kullanimi igin glvenilir, dogru, tam ve gerektiginde glincel

tutulmasini saglamak Uzere ticari olarak makul adimlar atar.

e Erisim: 3M, kisilere kendi kisisel bilgilerine makul erisim ve uygun oldugunda, yanlis ya da eksik bilgileri

diizeltebilme ya da silebilme olanagi verir.

e Guvenlik: 3M, kisisel bilgileri, kayip, yanhs kullanim, yetkisiz erisim ya da agiklama, dedistirme ya da yok

etmeye karsl korumak Uzere ticari olarak makul énlemleri alir.
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e Tutma: 3M, kisisel bilgileri gerekli oldugundan ya da yasalarin izin verdiginden daha uzun sire tutmaz.

Sorumluluk ve Uygulama
e Sorumluluk: 3M, sirketteki kisileri yasalara ve ilgili 3M ilkelerine uymaktan sorumlu tutar.
e Uygulama: 3M, yasalara ve ilgili 3M ilkeleri ve prosedirlerine uyumu onaylamak Uzere i¢ denetimleri saglar.

o Sikayet sureci: 3M, sikayetleri incelemek ve gozmek ve siireci kisilere bildirmek igin adil bir siireg saglar.
Cezalar:

Yasalar ve 3M Davranis Kurallari ile ilgili ihlallerde bulunanlar, isten gikarilmaya varan disiplin cezalariyla
karsilasacaktir.
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