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Bilgi Giivenligi, Ticari Sirlar ve Gizli Sirket Bilgileri ilkesi

ilke Beyan:

3M ticari sirlari dahil, 3M'in gizli sirket bilgilerini, sirket igi ya da sirket disi, kasitl ya da kaza sonucu, yetkisiz
aciklamadan korumayi amaglar. Calisanlar kesin onay olmadan gizli bilgileri asla sirket disindan birisine
agiklamamalidir. Calisanlar uygun gizlilik agiklama sézlesmelerini kullanmalidir. 3M iginde dahi, calisanlar gizli
bilgileri is igin "bilmesi gereken" yetkisine sahip olmayan kisilerle paylasmamalidir.

Calisanlar, olusturduklari ve erisimleri olan 3M bilgilerinin siniflandirmasini, bilgilere uygulanacak givenlik
6nlemlerini, bilgilerin ne kadar sire tutulacagini ve nasil uygun sekilde imha edilecedini bilmelidir.

Baskalarindan sirketimize ait gizli bilgilere saygi géstermesini bekledigimiz gibi, 3M de diger taraflarin gizli
bilgilerine saygi gosterir. 3M, pazarlarimizi, misterilerimizi ve rakiplerimizi daha iyi anlayabilmek Uzere ticari
bilgileri ve pazar bilgilerini toplamak ve kullanmak igin yalnizca yasal ve etik yollari kullanmayi amaglar. 3M, s6z
konusu tarafin izni olmadan, baska bir tarafa ait gizli bilgileri toplamaz ya da kullanmaz.

Amag:

3M'in sirket gizli bilgileri degerli bir varliktir. Is yaparken, 3M iginde ve disinda diizenli olarak bilgi alisverisinde
bulunmaliyiz. Isimizi yénetmek, rekabet avantajimizi siirdiirmek ve belirli yasal gereksinimlere uymak igin
fikirlerimiz, teknolojilerimiz, slireclerimiz, planlarimiz ve sirkete ait diger bilgilerimizi korumak énemlidir.

Bu ilke, global olarak tiim calisanlar icin gecerlidir ve 3M adina hareket edenler igin de gecerli olabilir. Bir Giglinci
tarafin ne zaman Davranis Kurallari ilkeleri kapsaminda olabilecedi hakkinda bilgi almak icin Uyum ilkesi sayfasina
bakin.

Ek Yonergeler:
e 3M bilgileri Kamuya acik, Ic kullanim icin, Gizli ya da Denetime tabi olarak siniflandirilir. Kamuya acik olanlar

disindaki tim bilgiler korunmalidir.

e 3M'e ait tim bilgileri gegerli Kayit Tutma Takvimi'ne uygun olarak saklayin. Belgeleri ve kayitlari muhafaza
etmeniz igin muhafaza bildirimi aldiysaniz, hemen tim ilgili kayitlari ve dosyalari muhafaza etmek igin
gerekenleri yapin.

e 3M tesislerindeyken 3M yaka kartinizi takin. Baskalarinin, alaninizda bulunmak ve 3M'in isle ilgili bilgilerine
erismek igin yetkili oldugundan emin olun.

e Tum gergek ve stpheli yetkisiz erisim ya da 3M kaynaklarinin yetkisiz kullanimi durumlarini asagidaki
kaynaklardan birine hemen bildirin:

e Mudurinuz
e Kurumsal Glvenlik 651-733-6100 numarali telefondan (24 saat hizmet verir)
e BT Gulvenligi ve Dogrulugu

e ABD'de 3M Uyum ve Is Davranislari 1-877-3M-ETHICS numaral hat ya da3M-Ethics.com adresi (web
bildirimi ya da diinya geneli telefon bildirimi igin)

Bilgi Teknolojileri igin atanmis 3M hukuk musaviri
3M Sirket Gizli Bilgileri Hakkinda Yonetmelik:

e Sirkete ait gizli bilgi olan ve korunmasi gereken 3M'e ait bilgilere, finansal veriler; ticari sirlar; satis grafikleri;
galisanlar, musteriler ya da tedarikgiler hakkindaki bilgiler; haftalik ve maas verileri; sermaye yatirimi planlari;
gelir tahminleri; test verileri; Grin iyilestirme planlari; Grin formilleri ve gizimlerini iceren belgeler; bulus
kayitlari; yayinlanmamis patent basvurulari; teknik raporlar; tescilli Gretim yontemleri ve siregleri; fiyat ve kar
bilgileri ve gelecekteki Urlnler, pazarlama, tanitim programlari, ya da yonetim degisiklikleri ile ilgili bilgiler
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dahildir. Belirli bilgilerin, 3M'in gizli sirket bilgisi olup olmadigini belirleme konusunda yardima ihtiyaciniz varsa
atanmis 3M hukuk musaviriniz ile iletisime gegin.

e 3M'in gizli sirket bilgilerini arkadaslariniz ya da ailenizle paylasmayin.

e Asansoér, ugak, restoran veya duyulabilecediniz kamuya acik alanlarda 3M'in gizli sirket bilgileri hakkinda
konusmayin.

¢ 3M tesisleri iginde veya kamuya agik alanlarda 3M'in gizli sirket bilgilerini masanizda birakip yanindan
ayrilmayin.

e 3M'in gizli sirket bilgilerini 3M'e ait olmayan bilgisayar ya da sistemlere kopyalamayin veya 3M'in gizli sirket
bilgilerine 3M'e ait olmayan bilgisayar ya da sistemler lzerinden erismeyin.

e 3M disinda, s6z konusu bilgiyi koruyan gizlilik agiklama sézlesmesi olmayan birine ya da 3M iginde "bilmesi
gereken" yetkisine sahip olmayan kisilere 3M'in gizli sirket bilgilerini agiklamayin.

e TUm gerekli patent bagvurusu kayitlari tamamlanmadan yeni bir Grlin ya da hizmet hakkindaki bilgileri
aciklamayin.

e Disaridan danismanlik alirken énce yazili, imzal bir sirket bilgileri gizlilik s6zlesmesi yapmadan sirkete ait gizli
bilgileri agiklamayin. Yardim igin is biriminize atanmis hukuk musavirine danigin.

¢ Uzerinde bulundugu medyadan (érnedin, basili kagit, elektronik dosya, e-posta, konusma) bagimsiz olarak
3M'in gizli sirket bilgilerini koruyun.

e 3M'in gizli sirket bilgilerini tim dmdurleri boyunca (olusturmadan baslayip kullanim, iletim, muhafaza ve imhaya
kadar) koruyun.

Ticari Sirlar Hakkinda Yonetmelik:

e 3M'in gizli sirket bilgilerini koruma gdrevine ticari sirlar da dahildir.

e Ticari sirlar, gizli sirket bilgilerinin bir alt kiimesidir ve fikri mulkiyetin yasal bigimini olusturur. Bir ticari sir, (i)
bagimsiz ekonomik deder olusturan, gergek ya da potansiyel, genel olarak bilinmeyen ve aciklanmasi ya da
kullaniimasiyla ekonomik deder elde edebilecek kisiler tarafindan uygun sekilde arastirmakla bulunamayacak
olan ve (ii) gizliligini korumak igin makul kosullar altinda gaba gdosterilen bilgilerdir.

e Baz bilgilerin ticari sir oldugu belirlenebilmekle birlikte, 6zel olarak belirleme gereksinimi yoktur. Ticari sir
tanimi kapsamina giren tiim bilgiler, tanimi karsiladigi siirece ticari sirdir. Bir ticari sirrin 6mri belirsiz olabilir
ve belirli 6lgtide, gizliligini koruma gabalarina baglidir. Ticari sirlarin korunmasi, 3M'e rekabet avantaji
saglayarak, fikri milkiyet olarak yasamasini saglar.

Baskalarina Ait Gizli Bilgiler Hakkinda Yonetmelik:
e Yazili, imzal bir sirket bilgileri gizlilik s6zlesmesi olmadan bagka bir tarafa ait gizli bilgileri kabul etmeyin. Bu

sirket bilgileri gizlilik sézlesmeleri bir teknik ydnetici ya da Ust seviye ydnetici tarafindan imzalanmis olmalidir.

e Dider tarafin izni olmadan, o tarafa ait bilgileri kullanmak igin, bilgiyi kullanmadan énce asadidaki sorulardan
her birine "hayir" yaniti verebildiginizden emin olun:

¢ Bilgiler gergekten sirkete ait gizli bilgi mi?
¢ Bilgiler yasal ya da etik olmayan yollarla mi elde edilmis?
e Bilgilerin kullaniimasi herhangi bir Is Davranislari Ilkesi'ni ihlal eder mi?
¢ 3M icin bilgi edinmek lzere bir danisman ya da temsilci ise almadan ya da kullanmadan énce veya baska bir

tarafa ait gizli bilgilerin uygunsuz acgiklamasi ya da kullaniminin meydana gelmis olabilecedinden haberdar
olursaniz atanmis 3M hukuk musaviriniz ile iletisime gegin.

e Bir galisandan, 6nceki isvereni ile ilgili gizli bilgiler almaktan kaginin.
e Once atanmis hukuk misavirinizle iletisime gecmeden, rakiplerin calisanlari ya da danismanlari ile miilakat

yapmayin ya da ise almayin.

Cezalar:
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Kisiler ve bagli olduklar sirketler igin cezalar, sirket igin tazminat ve uyarilardan, kar elde amaciyla ticari sir
bilgilerini calan kisilere para ve hapis cezasi verilmesine kadar gesitlilik gdsterebilir. ABD'de, Ekonomik Casusluk
Yasasi, ticari sirlarin kéttye kullaniimasi ile ilgili federal para cezalari 6ngérir. Gimrik Tarifeleri ve Ticaret Genel
Anlagmasi da (GATT) bircok llkede genisletilmis ticari sir korumasi saglar. 3M Davranis Kurallari ile ilgili ihlallerde

bulunanlar, isten gikarilmaya varan disiplin cezalariyla karsilasacaktir.
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