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Gifts, Entertainment, Meals and Travel Principle -Thai 

หลกัการว่าด้วยของขวญั ความบันเทิง การเลีย้งอาหารและการเดินทาง  

ค าแถลงหลักการ: 
 
ในระหว่างการด าเนินงานของเรา เราอาจจดัหาหรือยอมรับของขวญั ความบนัเทิง การเล้ียงอาหาร หรือการเดินทางเพื่อธุรกิจ  
การแลกเปล่ียนไมตรีทางธุรกิจในลกัษณะน้ีช่วยให้เรากระชบัความสัมพนัธ์กบัคูค่า้ทางธุรกิจมากขึ้นและให้ขอ้มูลเก่ียวกบัผลิตภณัฑข์อง 3M 

หากด าเนินการภายในขอ้จ ากดัที่ก าหนด กิจกรรมเหล่าน้ีถือเป็นวิธีปฏิบตัิทางธุรกิจท่ีถูกกฎหมายและเหมาะสม เมื่อตดิต่อกบัลูกคา้ คู่คา้ เจา้หนา้ท่ีรัฐ 

และ/หรือผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (HCPs) พนกังานตอ้งมัน่ใจว่า ไดเ้สนอ ให ้และรับของขวญั เล้ียงอาหารหรือความบนัเทิง 
และจ่ายค่าเดินทางเฉพาะในกรณีท่ีมีมูลค่าสมเหตุผล ปฏิบตัิตามกฎหมายและกฎระเบียบของบริษทัของผูรั้บ 

ไม่มีเจตนาโนม้นา้วการกระท าหรือการตดัสินใจของผูรั้บ และไม่เกิดขึ้นบ่อยคร้ัง 
 
ของขวญัและความบนัเทิงใด ๆ ท่ีจดัหาใหแ้ก่บุคคลท่ีสามภายใตห้ลกัการน้ี ตอ้งบนัทึกไวใ้นสมุดบญัชีและบนัทึกของหน่วยธุรกิจของ 3M 

หรือบริษทัสาขาท่ีจดัหาของขวญัหรือความบนัเทิงนั้น 

 
วตัถุประสงค:์ 

 
หลกัการน้ีรับรองว่า 3M ด าเนินวิธีปฏิบตัิทางธุรกิจท่ีถูกกฎหมายเหล่าน้ีโดยสอดคลอ้งตามหลกัจรรยาบรรณทางธุรกิจของ 3M 

ปฏิบตัิตามกฎหมายและกฎเกณฑท่ี์มีผลบงัคบัใชท้ั้งหมด และบนัทึกในสมุดบญัชีและบนัทึกท่ีแสดงรายการค่าใชจ้่ายเหล่าน้ีอยา่งถูกตอ้ง 
หลกัการน้ีบงัคบัใชก้บัพนกังานทุกคนทัว่โลก และอาจบงัคบัใชก้บัผูท่ี้ด าเนินการในนามของ 3M ดว้ย โปรดดู หลกัการปฏิบตัิตามนโยบาย 
หากตอ้งการทราบว่าบุคคลท่ีสามตอ้งปฏิบตัิตามหลกัการในจรรยาบรรณทางธุรกิจเมื่อใด 

 
ค าแนะน าเพิ่มเติม: 

• ไมตรีจิตทางธุรกิจ: ตามวตัถุประสงคข์องหลกัการน้ี ของขวญั การเล้ียงอาหาร โอกาสในการเดินทาง หรือความบนัเทิง เรียกรวมกนัว่า 
"ไมตรีจิตทางธุรกิจ" ค าว่า "ของขวญั" หมายถึง ของขวญั ของก านลั ความเอ้ือเฟ้ือ ผลประโยชน์ ส่วนลด ขอ้ยกเวน้ หรือส่ิงอ่ืนใดท่ีมีมูลค่าทางการเงิน 

ทั้งท่ีจบัตอ้งไดแ้ละจบัตอ้งไม่ได ้ซ่ึงผูรั้บไม่ตอ้งช าระเงินตามมูลค่าตลาด "ของขวญั" ยงัรวมถึง มื้ออาหาร เคร่ืองด่ืม ความบนัเทิง 
และกิจกรรมสันทนาการ (ตัว๋ บตัรผ่าน ฯลฯ) บริการ การฝึกอบรม การขนส่ง ส่วนลด รายการส่งเสริมการขาย การพกัแรม บตัรของขวญั 

หรือรางวลัหางบตัร 
• ห้ามมิใหพ้นกังานของ 3M ใหห้รือรับไมตรีจิตทางธุรกิจท่ีละเมิดกฎหมาย ขอ้บงัคบั สัญญาหรือขอ้ตกลง หรือธรรมเนียมปฏิบตัิของตลาดท่ีเหมาะสม 

• ของขวญัท่ีส่ังท าเป็นจ านวนมากเพื่อการใชส่้วนตวั และติดฉลากสินคา้ส่งเสริมการขายของ 3M โดยทัว่ไป ถือเป็นของขวญัท่ีเหมาะสม 

• บนัทึกการให้และรับไมตรีจิตทางธุรกิจใด ๆ ในสมุดบญัชีและบนัทึกทางการเงินของหน่วยธุรกิจอยา่งถูกตอ้ง 
บนัทึกดงักล่าวตอ้งปฏิบตัิตามนโยบายของหน่วยธุรกิจของ 3M 

• ในการตดัสินใจว่าการใหห้รือรับของก านัลทางธุรกิจเหมาะสมหรือไม่นั้น พนกังานควรพจิารณาส่ิงต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี  

o เมื่อเปรียบเทียบกบัหลกัปฏิบตัิส าหรับการมอบของขวญัในอุตสาหกรรมหรือประเทศท่ีเก่ียวขอ้ง น ้าใจทางธุรกิจดงักล่าวมีมูลคา่มากแค่ไหน; 

o มีขอ้จ ากดัทางกฎหมายหรือกฎระเบียบใด ๆ หรือไม่; 
o มูลค่ารวมของการให้และรับไมตรีจิตทางธุรกิจแก่และจากบุคคลหรือองคก์รดงักล่าวในปีปัจจุบนั; 

o ความเหมาะสมของการให้และรับไมตรีจิตทางธุรกิจเมื่อพิจารณาต าแหน่งหนา้ท่ีของพนกังาน 3M ท่ี 3M; 

o ผลกระทบของการให้และรับไมตรีจิตทางธุรกิจต่อการสร้างความสัมพนัธ์อนัดีทางธุรกิจกบัผูรั้บหรือผูใ้ห ้และ 
o บุคคลท่ีมีความเป็นกลางมองว่า ไมตรีจิตทางธุรกิจนั้นมีมูลค่าและจ านวนท่ีสมเหตุสมผล หรือสูงเกินหรือไม่ 

• หลกัการน้ีบงัคบัใชใ้นกรณีท่ีมีการใชเ้งินทุนหรือทรัพยสิ์นส่วนตวัโดยไม่ขอเบิกชดเชยจากบริษทัดว้ย 
เมื่อใดก็ตามท่ีการให้หรือรับไมตรีจิตทางธุรกิจถูกมองว่า ด าเนินการในนามของ 3M ตอ้งปฏิบตัิตามหลกัการน้ี 
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• หากพนกังานตอ้งการเสนอหรือไดรั้บการเสนอไมตรีจิตทางธุรกิจท่ีอาจถูกมองว่ามีมลูค่าสูงเกินภายใตห้ลกัการน้ี 

พนกังานตอ้งขออนุมตัิล่วงหนา้จากหวัหนา้งาน ซ่ึงจะตอ้งปรึกษากบัท่ีปรึกษากฎหมายท่ีไดรั้บมอบหมาย 
ฝ่ายจริยธรรมและการก ากบัดูแลการปฏิบตัิตามกฎหมาย และ/หรือฝ่ายก ากบัดูแลการท าสัญญากบัภาครัฐ 

• หวัหนา้งานมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการพิจารณาความเหมาะสมของไมตรีจิตทางธุรกิจท่ีพนกังานของ 3M เสนอหรือให้โดยบุคคลอื่น 

การอนุมตัิคูปองค่าใชจ้่ายโดยหวัหนา้งาน หรือการอนุมตัิดว้ยวธีิอื่น ๆ แสดงให้เห็นว่าผ่านการพิจารณาแลว้ 
และหวัหนา้งานเห็นชอบว่าไมตรีจิตทางธุรกิจท่ีให้นั้นมีความเหมาะสม 

หวัหนา้งานตอ้งมัน่ใจว่าไดใ้ชเ้วลาท่ีจ าเป็นในการท าความเขา้ใจรายละเอียดเก่ียวกบัไมตรีจิตทางธุรกิจ และปฏิบตัิตามกระบวนการอนุมตัิท่ีมีอยูท่ั้งหมด 

• ในหลกัการน้ี ค าว่า "เจา้หนา้ท่ีรัฐ" มีการจ ากดัความไวอ้ยา่งกวา้ง ๆ หมายถึงบุคคลหลายกลุ่ม ไดแ้ก่: 

o พนกังานของรัฐ หรือเจา้หนา้ท่ีท่ีไดรั้บเลือกตั้งหรือแต่งตั้ง; 
o พรรคการเมือง; 
o ผูส้มคัรรับเลือกตั้งของพรรคการเมือง (แมว้่าไมไ่ดด้ ารงต าแหน่งในพรรคปัจจุบนั); 

o พนกังานของรัฐ หรือหน่วยงานรัฐ (ต ารวจ ผูต้รวจสอบภาษีและศุลกากร); 
o อาจารยท่ี์ท างานในมหาวิทยาลยัในเครือของรัฐ; 

o ผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (เช่น แพทย ์พยาบาล ทนัตแพทย ์เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหารโรงพยาบาล) 

ท่ีท างานในโครงการการดูแลสุขภาพท่ีสนบัสนุนโดยภาครัฐหรือรัฐบาล (เช่น วิทยาลยัการแพทยข์องรัฐ 

โครงการทนัตกรรมท่ีรัฐสนับสนุนเงินทุน); 

o ผูใ้ห้ค  าปรึกษา วิทยากรหรือท่ีปรึกษาท่ี 3M ว่าจา้ง ซ่ึงเป็นพนกังานของรัฐ; 

o พนกังานของรัฐที่ไดรั้บประโยชน์จากทุนการวิจยัของ 3M; 

o เจา้หนา้ท่ีหรือพนกังานองคก์รระหว่างประเทศ เช่น องคก์ารสหประชาชาติองคก์ารการคา้โลก 

องคก์ารเพื่อความร่วมมือและการพฒันาทางเศรษฐกิจ  สภากาชาด องคก์ารรัฐอเมริกนั กองทุนการเงินระหว่างประเทศ และธนาคารโลก 

และ 
o พนกังานขององคก์รก่ึงราชการและบริษทัหรือองคก์รอื่น ๆ ท่ีรัฐเป็นเจา้ของหรือควบคุมบางส่วนหรือทั้งหมด 

• ในหลกัการน้ี ผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (HCP) มีการจ ากดัความไวอ้ยา่งกวา้ง ๆ หมายถึง บุคคลหรือองคก์รใด ๆ (ก) 

ท่ีไดรั้บอนุญาตหรือไดรั้บใบอนุญาตในการให้บริการหรือจดัหาผลิตภณัฑก์ารดูแลสุขภาพแก่ผูป่้วย หรือ (ข) ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจซ้ือ ส่ังจ่าย 

ส่ังซ้ือ หรือแนะน าผลิตภณัฑท์างการแพทย ์เทคโนโลยีและบริการ และวิธีการรักษาท่ีเก่ียวขอ้ง  ผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข 

(HCPs) รวมถึงแพทย ์(เช่นแพทย ์ทนัตแพทย ์ทนัตแพทยจ์ดัฟัน พยาบาล และเภสัชกร เป็นตน้) หน่วยงานผูใ้ห้บริการ (เช่น โรงพยาบาล 

ศูนยผ์่าตดัผูป่้วยนอก ร้านขายยา และผูจ้ดัจ าหน่ายอุปกรณ์ทางการแพทยท่ี์ทนทาน) และเจา้หนา้ท่ีธุรการของหน่วยงานท่ีให้บริการดา้นการจดัซ้ือ สูตร 

หรือรับผิดชอบในการก าหนดนโยบาย (เช่น เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหารโรงพยาบาล และตวัแทนจดัซ้ือ องคก์รจดัซ้ือแบบกลุ่ม องคก์รบริการทนัตกรรม) 

องคก์รท่ีมีส่วนร่วมอยา่งกวา้ง ๆ ในอุตสาหกรรมบริการดา้นการดูแลสุขภาพท่ีผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (HCPs) เป็นเจา้ของ 

ถือเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (HCPs) ตามวตัถุประสงคข์องค าจ ากดัความน้ี 

ค าจ ากดัความน้ีไม่รวมถึงบุคลากรทางการแพทยท่ี์เป็นพนกังานโดยสุจริตของ 3M ขณะปฏิบตัิหนา้ท่ีดงักล่าว 
• ไมตรีจิตทางธุรกิจท่ีจดัหาให้หรือไดรั้บจากผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (HCP) เพิม่ความเส่ียง และอาจเป็นขอ้ห้ามตามกฎหมาย  

กฎหมาย ขอ้บงัคบั และประมวลกฎหมายอุตสาหกรรมท่ีก ากบัควบคุมการปฏิสัมพนัธ์ดา้นการดูแลสุขภาพ รวมถึงการจ่ายเงินหรือการจดัหาส่ิงท่ีมีมูลค่า 
เช่น ของขวญั การเล้ียงอาหาร และความบนัเทิง มีความซบัซอ้นและแตกต่างกนัในแต่ละประเทศ 3M 

ไดก้ าหนดโครงสร้างการให้ค  าแนะน าทั้งในระดบัภูมิภาคและระดบัประเทศท่ีก ากบัควบคุมการปฏิสัมพนัธ์ของเรากบัผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ล
ะสาธารณสุข (HCPs) ทัว่โลก คุณตอ้งอ่าน ท าความเขา้ใจและท าความคุน้เคยกบันโยบาย ขั้นตอนและประมวลกฎหมายท่ีมีผลบงัคบัใช ้

ดูนโยบายการปฏิสัมพนัธ์กบัผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข 

คณุตอ้งปรึกษาและขอค าแนะน าจากฝ่ายก ากบัการดูแลสุขภาพเมื่อมีค  าถามเกิดขึ้น 

• โดยทัว่ไป รายการอาหารและเคร่ืองด่ืมท่ีมมีูลค่าไม่มาก เช่น น ้าอดัลม กาแฟ คุกก้ี ผลไม ้ขนมปังโรลหรือโดนทั ท่ีเสิร์ฟพร้อมอาหาร 
หรือจดัเป็นบุฟเฟตท่ี์เปิดให้คนจ านวนมากเขา้มาทานอาหาร เป็นไมตรีจิตทางธุรกิจท่ีอนุญาตใหจ้ดัใหแ้ก่พนกังานของรัฐได ้

หากพนกังานของรัฐตอ้งการขอเบิกชดเชย เราสามารถออกใบเสร็จให้ได ้ท างานร่วมกบัเจา้หนา้ท่ี 

หรือเจา้หนา้ท่ีควบคุมของหน่วยธุรกิจในการคืนเงินจากพนกังานของรัฐให้กบั 3M  
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• การใหห้รือรับเงินสดหรือส่ิงของเทียบเท่าเงินสด เช่น บตัรของขวญั บตัรก านลั หรือคูปอง ในเกือบทุกกรณีเป็นการละเมิดหลกัการน้ี 

นโยบายและขั้นตอนปฏิบตัิของ 3M อาจอนุญาตของขวญัดงักล่าว แตพ่นกังานตอ้งควรปรึกษากบัท่ีปรึกษากฎหมายท่ีไดรั้บมอบหมายของหน่วยธุรกิจ 
และฝ่ายจริยธรรมและการก ากบัดูแลการปฏิบตัิตามกฎหมายก่อนด าเนินการ ทั้งน้ีภายใตส้ถานการณ์ท่ีจ ากดัและก าหนดไวโ้ดยชดัเจน หากมีขอ้สงสัย 
เลือกวิธีท่ีปลอดภยัและหลีกเล่ียงการใหห้รือรับของขวญัดงักล่าว 

• ห้ามมอบหรือรับน ้าใจทางธุรกิจท่ีมีมูลค่าสูงหรือบ่อยเกินไปเมื่อพิจารณาจากธรรมเนียมปฏิบตัิของตลาดหรือสถานการณ์ทางธุรกิจ 
ไมตรีจิตทางธุรกิจท่ีมีมูลค่าสูง ในเกือบทุกกรณีเป็นการละเมิดหลกัการน้ี 

• ห้ามใหห้รือรับไมตรีจิตทางธุรกิจท่ีมจีุดมุ่งหมายหรือแมแ้ต่อาจดูเหมือนไม่เหมาะสม หรือโนม้นา้วการตดัสินใจท่ีเก่ียวขอ้งกบั 3M 

โดยมิชอบหรือโดยทุจริต สินบนและเงินใตโ้ต๊ะผิดกฎหมาย และละเมิดหลกัการน้ี 

• ห้ามเสนอไมตรีจิตทางธุรกิจท่ีอาจละเมิดโยบายของบริษทัหรือหน่วยงานของผูรั้บ 

• ห้ามใหห้รือรับความบนัเทิงและกิจกรรมสันทนาการ เช่น ตัว๋เขา้ชมการแข่งขนักีฬา 
หากตวัแทนของบริษทัท่ีเสนอไมตรีจิตทางธุรกิจนั้นไม่ไดไ้ปกบัผูรั้บดว้ย เช่น หลกัการน้ีห้ามมิให้พนกังานใหต้ัว๋เขา้ชมการแข่งขนักีฬามืออาชีพ 4 

ใบแก่ลูกคา้ หากไม่มพีนกังานของ 3M เขา้ร่วมชมการแข่งขนันั้นกบัลูกคา้ 
• ในสหรัฐอเมริกา ขอ้บงัคบัว่าดว้ยไมตรีจิตทางธุรกิจของรัฐบาลกลาง รัฐ และทอ้งถ่ิน มีความซบัซอ้นและแตกต่างกนัในแต่ละหน่วยงานรัฐ  

ห้ามเสนอหรือให้ไมตรีจิตทางธุรกิจแก่พนกังานของรัฐในสหรัฐอเมริกา เวน้แต่ไดรั้บอนุญาตโดยชดัเจนภายใตก้ฎหมายและขอ้บงัคบัท่ีมีผลบงัคบัใช ้ 

หากมีค  าถาม ปรึกษาฝ่ายก ากบัดูแลการท าสัญญากบัภาครัฐ หรือท่ีปรึกษากฎหมายท่ีไดรั้บมอบหมายจากหน่วยธุรกิจของคุณ  นอกจากน้ี 

หลีกเล่ียงการเสนอหรือให้ไมตรีจิตทางธุรกิจแก่พนกังานหรือตวัแทนรัฐบาลของประเทศอื่น ๆ 

เวน้แต่ไดรั้บอนุญาตผ่านกระบวนการตรวจสอบวิเคราะห์สถานะเชิงลึกในการต่อตา้นการติดสินบนและการอนุมตัิในบริษทัสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง 
การเสนอหรือให้ไมตรีจิตทางธุรกิจท่ีเกินกว่าขอ้จ ากดั อาจเป็นความผดิทางอาญา ไมว่่าการให้ไมตรีจิตทางธุรกิจนั้นใชเ้งินทุนของ 3M หรือทุนส่วนตวั 

• ห้ามให้ไมตรีจิตทางธุรกิจเพื่อเป็นการตอบแทนการตดัสินใจใด ๆ ของพนกังานของรัฐ 

• ห้ามจดักิจกรรมการจบัฉลากหรือ "ของแจก" อื่น ๆ 

ให้กบักลุ่มซ่ึงส่วนใหญป่ระกอบดว้ยเจา้หนา้ท่ีรัฐที่ไม่สามารถยอมรับรางวลัการจบัฉลากหรือการแจกของรางวลัได ้หากมีการเสนอเป็นของขวญั (เช่น 

การจบัฉลาก iPad ส าหรับผูเ้ขา้ร่วมประชุมในการประชุมใหญ่ของผูบ้ญัชาการต ารวจสากล) 

การลงโทษ: 

 
การละเมิดกฎหมายและหลกัจรรยาบรรณทางธุรกิจของ 3M ส่งผลให้ตอ้งรับโทษทางวินยั สูงสุดถึงขั้นเลิกจา้ง 


