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Anti-Bribery Principle -Thai 

หลกัการว่าด้วยการต่อต้านการติดสินบน  

คําแถลงหลักการ: 
 
3M ห้ามมิให้กระทาํการติดสินบน พนกังานของ 3M และบุคคลท่ีสามใด ๆ ซ่ึงมหีนา้ท่ีปฏิบตัิตามหลกัการน้ี ตอ้งไม่จดัหา เสนอ หรือยอมรับเงินสินบน 
เงินใตโ้ต๊ะ เงินทุจริต เงินค่าอาํนวยความสะดวก หรือของขวญัท่ีไมเ่หมาะสม แก่หรือจากเจา้หนา้ท่ีรัฐหรือบุคคลหรือองคก์รธุรกิจใดๆ 
ไมว่่าการกระทาํนั้นจะเป็นหลกัปฏิบตัิหรือธรรมเนียมในทอ้งถ่ินหรือไม่ก็ตาม พนกังานของ 3M ทุกคนและบุคคลท่ีสามใด ๆ ท่ีดาํเนินงานในนามของ 3M 
ตอ้งปฏิบตัิตามกฎหมายและขอ้บงัคบัการต่อตา้นการติดสินบนท่ีมีผลบงัคบัใชท้ั้งหมด 
รวมถึงแตไ่มจ่าํกดัเฉพาะกฎหมายว่าดว้ยการกระทาํทุจริตในต่างประเทศของสหรัฐอเมริกา (U.S. Foreign Corrupt Practices Act - FCPA) 
และกฎหมายว่าดว้ยการติดสินบนของสหราชอาณาจกัร (U.K. Bribery Act - UKBA) 
 
วัตถุประสงค์: 
 
หลกัการน้ีรับรองว่า 3M ปฏิบตัิตามกฎหมายต่อตา้นการติดสินบนทั้งหมดทัว่โลก การไม่ปฏิบตัิตามกฎหมายต่อตา้นการติดสินบน อาจทาํให้ทั้ง 3M 
และพนกังานตอ้งรับโทษทางแพ่งและทางอาญา ธุรกิจหยดุชะงกัอยา่งหนกั และสร้างความเส่ือมเสียต่อช่ือเสียงของ 3M 
 
หลกัการน้ีบงัคบัใชก้บัพนกังานทุกคนทัว่โลก และอาจบงัคบัใชก้บับุคคลท่ีสามท่ีดาํเนินการในนามของ 3M ดว้ย โปรดดู หลกัการปฏิบตัิตามนโยบาย 
หากตอ้งการทราบว่าบุคคลท่ีสามตอ้งปฏิบตัิตามหลกัการในจรรยาบรรณทางธุรกิจเมื่อใด 
 

คําแนะนําเพ่ิมเติม:  

• สินบนหมายถึงการเสนอว่าจะให้หรือรับของมีค่าจากเจา้หนา้ท่ีของรัฐ หรือบุคคลหรือหน่วยงานพาณิชย ์ทั้งโดยตรงหรือโดยออ้ม 
โดยมีเจตนาเพื่อสร้างอิทธิพลโดยมิชอบ เพื่อให้เจา้หนา้ท่ี บุคคล หรือหน่วยงานดงักล่าวตอบแทนดว้ยธุรกิจใหม่ ดาํเนินธุรกิจท่ีมีอยูต่่อไป 
หรือเพื่อแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ เงินค่าอาํนวยความสะดวกจดัเป็นสินบน และห้ามดาํเนินการจ่ายเงินดงักล่าว 

• เงินค่าอาํนวยความสะดวกหรือ "ค่าดาํเนินการ" คือ 
เงินจาํนวนเล็กนอ้ยท่ีจ่ายแก่เจา้หนา้ท่ีรัฐเพื่อเร่งการปฏิบตัิงานประจาํท่ีไม่ตอ้งใชดุ้ลยพินิจให้รวดเร็วขึ้น เช่น การขอวีซ่าหรือคาํส่ังผลิต 
การติดตั้งบริการทางโทรศพัท ์หรือการเร่ิมให้บริการทางไฟฟ้า 3M 
ห้ามการจ่ายเงินค่าอาํนวยความสะดวกท่ีอาจเป็นการละเมิดกฎหมายว่าดว้ยการติดสินบนของสหราชอาณาจกัร (UKBA) 
และกฎหมายต่อตา้นการติดสินบนของประเทศอ่ืน ๆ 

• ในหลกัการน้ี คาํว่า "ผลประโยชน์โดยมิชอบ" มีการจาํกดัความไวอ้ยา่งกวา้ง ๆ  หมายถึง ส่ิงท่ีไม่ชดัเจนว่า 3M 
หรือคู่คา้ทางธุรกิจรายใดรายหน่ึงของเรามสิีทธ์ิหรือไม ่เช่น การอนุมตัิการขึ้นราคา 
อิทธิพลโดยมิชอบท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจขององคก์รภาครัฐหรือธุรกิจการคา้ในการซ้ือผลิตภณัฑ ์3M 
การเลือกขอ้กาํหนดเฉพาะของผลิตภณัฑท่ี์เอ้ือประโยชน์ การตกลงทาํสัญญา การออกใบอนุญาตดาํเนินการ การอนุมตัิการใช/้การจดทะเบียนผลิตภณัฑ ์
คาํตดัสินของศาลท่ีเอ้ือประโยชน์หรือการระงบัขอ้พิพาทภาษีอากร 

• ในหลกัการน้ี คาํว่า "อิทธิพลโดยมิชอบ" มีการจาํกดัความไวอ้ยา่งกวา้ง ๆ หมายถึง ขอ้เสนอ การจ่ายเงิน การให้สัญญาหรือของขวญั 
โดยมีเจตนาท่ีจะชกันาํให้ผูรั้บใชอ้าํนาจหนา้ท่ีจากตาํแหน่งราชการ/ธุรกิจของตนโดยมิชอบเพื่อเอ้ือประโยชน์แก่ 3M หรือคูค่า้ทางธุรกิจของ 3M 
การใชอ้าํนาจหนา้ท่ีในทางมิชอบน้ีอาจรวมถึง การแนะนาํธุรกิจแก่ 3M หรือคูค่า้ทางธุรกิจโดยมิชอบเพื่อรับสิทธิพิเศษทางกฎหมายหรือขอ้บงัคบั 
หรือส่งผลให้ผูรั้บไม่ปฏิบตัิตามหนา้ท่ีทางราชการ/ธุรกิจของตน 

• ในหลกัการน้ี คาํว่า "เจา้หนา้ท่ีรัฐ" มีการจาํกดัความไวอ้ยา่งกวา้ง ๆ หมายถึง บุคคลหลายกลุ่ม ไดแ้ก่: 
o พนกังานของรัฐ หรือเจา้หนา้ท่ีท่ีไดรั้บเลือกตั้งหรือแต่งตั้ง; 
o พรรคการเมือง; 
o ผูส้มคัรรับเลือกตั้งของพรรคการเมือง (แมว้่าไมไ่ดด้าํรงตาํแหน่งในพรรคปัจจุบนั); 
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o พนกังานของรัฐ หรือหน่วยงานรัฐ (ตาํรวจ ผูต้รวจสอบภาษแีละศุลกากร); 
o อาจารยท่ี์ทาํงานในมหาวิทยาลยัในเครือของรัฐ; 
o ผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (เช่น แพทย ์พยาบาล ทนัตแพทย ์เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหารโรงพยาบาล) 

ท่ีทาํงานในโครงการการดูแลสุขภาพท่ีสนบัสนุนโดยภาครัฐหรือรัฐบาล (เช่น วิทยาลยัการแพทยข์องรัฐ 
โครงการทนัตกรรมท่ีรัฐสนับสนุนเงินทุน); 

o ผูใ้ห้คาํปรึกษา วิทยากรหรือท่ีปรึกษาท่ี 3M ว่าจา้ง ซ่ึงเป็นพนกังานของรัฐ; 
o พนกังานของรัฐท่ีไดรั้บประโยชน์จากทุนการวิจยัของ 3M; 
o เจา้หนา้ท่ีหรือพนกังานองคก์รระหว่างประเทศ เช่น องคก์ารสหประชาชาติองคก์ารการคา้โลก 

องคก์ารเพื่อความร่วมมือและการพฒันาทางเศรษฐกิจ  สภากาชาด องคก์ารรัฐอเมริกนั กองทุนการเงินระหว่างประเทศ และธนาคารโลก 
และ 

o พนกังานขององคก์รก่ึงราชการและบริษทัหรือองคก์รอ่ืน ๆ ท่ีรัฐเป็นเจา้ของหรือควบคุมบางส่วนหรือทั้งหมด 
• ในหลกัการน้ี ผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (HCP) มีการจาํกดัความไวอ้ยา่งกวา้ง ๆ หมายถึง  บุคคลหรือองคก์รใด ๆ (ก) 

ท่ีไดรั้บอนุญาตหรือไดรั้บใบอนุญาตในการให้บริการหรือจดัหาผลิตภณัฑก์ารดูแลสุขภาพแก่ผูป่้วย หรือ (ข) ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจซ้ือ ส่ังจ่าย 
ส่ังซ้ือหรือแนะนาํผลิตภณัฑท์างการแพทย ์เทคโนโลย ีและบริการและวิธีการรักษาท่ีเก่ียวขอ้ง  ผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข 
(HCPs) รวมถึงแพทย ์(เช่นแพทย ์ทนัตแพทย ์ทนัตแพทยจ์ดัฟัน พยาบาล และเภสัชกร เป็นตน้) หน่วยงานผูใ้ห้บริการ (เช่น โรงพยาบาล 
ศูนยผ์่าตดัผูป่้วยนอก ร้านขายยา และผูจ้ดัจาํหน่ายอุปกรณ์ทางการแพทยท่ี์ทนทาน) และเจา้หนา้ท่ีธุรการของหน่วยงานท่ีให้บริการดา้นการจดัซ้ือ สูตร 
หรือรับผิดชอบในการกาํหนดนโยบาย (เช่น เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบริหารโรงพยาบาล และตวัแทนจดัซ้ือ องคก์รจดัซ้ือแบบกลุ่ม องคก์รบริการทนัตกรรม) 
องคก์รท่ีมีส่วนร่วมอยา่งกวา้ง ๆ ในอุตสาหกรรมบริการดา้นการดูแลสุขภาพท่ีผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (HCPs) เป็นเจา้ของ 
ถือเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (HCPs) ตามวตัถุประสงคข์องคาํจาํกดัความน้ี 
คาํจาํกดัความน้ีไม่รวมถึงบุคลากรทางการแพทยท่ี์เป็นพนกังานโดยสุจริตของ 3M ขณะปฏิบตัิหนา้ท่ีดงักล่าว 

• ในหลกัการน้ี คาํว่า "คู่คา้ทางธุรกิจ" มีการจาํกดัความไวอ้ยา่งกวา้ง ๆ หมายถึง บุคคลหรือองคก์รใดๆ ท่ี 3M ทาํธุรกิจดว้ย และรวมถึง: 
o ตวัแทนของ 3M (รวมถึงตวัแทนขาย) 
o ท่ีปรึกษา 
o ผูจ้ดัจาํหน่าย 
o ผูค้า้ปลีก 
o ผูแ้ปลงสภาพวสัด ุ
o ผูจ้ดัหาสินคา้หรือบริการ 
o ผูรั้บเหมาอิสระ 
o ผูป้ระกอบวิชาชีพทางการแพทยแ์ละสาธารณสุข (HCPs) 

• นํ้าใจเล็กนอ้ย เช่น กาแฟหน่ึงแกว้ ของขวญัท่ีระลึกซ่ึงมีมูลค่าไมม่าก หรือการเล้ียงอาหารกลางวนัหรืออาหารคํ่าท่ีมีราคาสมเหตุผล ไม่ถือเป็นสินบน 
เมื่อแสดงนํ้าใจดงักล่าวต่อเจา้หนา้ท่ีของรัฐ ท่านตอ้งปฏิบตัิตามกฎหมายเก่ียวกบัของขวญัและขอ้จาํกดัทางการเงินท่ีบงัคบัใชก้บัเจา้หนา้ท่ีของรัฐเหล่านั้น 
หากตอ้งการขอ้มูลเพิ่มเติม โปรดดูหลกัการว่าดว้ยของขวญั ความบนัเทิงและการเดินทาง 

• โปรดจาํไวว้่า การให้สิทธิพิเศษ การให้สัญญาหรือการให้ส่วนลดแก่เจา้หนา้ท่ีรัฐหรือสมาชิกในครอบครัวของเจา้หนา้ท่ีรัฐซ่ึงไม่มีให้แก่บุคคลอ่ืน 
อาจถือว่ามี "มูลค่า" ซ่ึงอาจเป็นการละเมิดหลกัการน้ี 

• กฎหมายว่าดว้ยการกระทาํทุจริตในต่างประเทศของสหรัฐอเมริกา (U.S. Foreign Corrupt Practices Act - FCPA) 
หรือกฎหมายสินบนหรือการทุจริตของประเทศอ่ืน ๆ อาจถือว่าการจา้งงานสมาชิกในครอบครัวของเจา้หนา้ท่ีรัฐเป็นสินบนอย่างหน่ึง 
ทั้งน้ีขึ้นอยูก่บัเหตุผลในการจา้งงานสมาชิกในครอบครัว คุณสมบตัขิองสมาชิกในครอบครัวดงักล่าว 
และความสามารถของเจา้หนา้ท่ีรัฐในการตดัสินใจท่ีอาจส่งผลต่อธุรกิจของ 3M 3M อาจว่าจา้งญาตขิองเจา้หนา้ท่ีรัฐ อยา่งไรก็ตาม 
จะตอ้งใชค้วามระมดัระวงัเป็นพิเศษเมื่อผูส้มคัรเป็นญาติสนิท (เช่น คู่สมรส บุตรหลาน พี่นอ้ง หรือลุงป้านา้อา) 
ของเจา้หนา้ท่ีรัฐซ่ึงดาํรงตาํแหน่งท่ีมีอิทธิพลต่อการตดัสินใจในการจดัซ้ือ การกาํหนดหรือการใชผ้ลิตภณัฑข์อง 3M หรือบริการของ 3M 
หรือต่อการดาํเนินงานของภาครัฐอ่ืน ๆ ท่ีอาจเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของ 3M ในกรณีดงักล่าว 
ญาติสนิทของเจา้หนา้ท่ีรัฐอาจไดรั้บว่าจา้งภายใตเ้ง่ือนไขต่อไปน้ีเท่านั้น:  
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1. บุคคลดงักล่าวไดรั้บการว่าจา้งตามมาตรฐานและเกณฑค์ุณสมบตัิเดียวกบัพนกังานทุกคนของ 3M 
ท่ีไดรั้บการว่าจา้งในตาํแหน่งท่ีคลา้ยคลึงกนั; 

2. ตาํแหน่งนั้นไดรั้บการอนุมตัิอยา่งเหมาะสม โดยมีวตัถุประสงคท์างธุรกิจท่ีชดัเจน 
และไมไ่ดเ้ป็นตาํแหน่งพิเศษท่ีสร้างขึ้นมาเพื่อญาติสนิทของเจา้หนา้ท่ีรัฐโดยเฉพาะ 

3. บุคคลท่ีไดรั้บว่าจา้งปฏิบตัิตามขั้นตอนปฏิบตัิเร่ืองความโปร่งใสและความขดัแยง้ดา้นผลประโยชน์ท่ี 3M 
คาดหวงัให้พนกังานทุกคนปฏิบตัิตามเมื่อปฏิสัมพนัธ์กบัเจา้หนา้ท่ีรัฐ 

อยา่งไรก็ตาม ห้ามมิใหว้่าจา้งผูส้มคัรท่ีไดรั้บการพิจารณาเน่ืองจากญาติของผูส้มคัรสามารถโนม้นา้วการตดัสินใจท่ีเอ้ือประโยชน์แก่ 3M ได ้
ในสถานการณ์ดงักล่าว แมแ้ต่การเสนอให้จา้งงานผูส้มคัรคนดงักล่าวก็อาจถือเป็นการละเมิดหลกัการน้ี 

• การไม่จดัทาํและจดัเก็บสมุดบญัชีและบนัทึกทางการเงินอยา่งเพียงพอเป็นการละเมิดกฎหมายในหลายประเทศ 
รวมถึงกฎหมายว่าดว้ยการกระทาํทุจริตในต่างประเทศของสหรัฐอเมริกา (U.S. FCPA) แมว้่าจะไมม่ีการติดสินบนเกิดขึ้นก็ตาม พนกังานของ 3M 
ทุกคนตอ้งปฏิบตัิตามหลกัการว่าดว้ยการควบคุมภายใน การรายงานทางการเงิน การเก็บรักษาเอกสาร และการตรวจสอบของ 3M 
เพื่อเป็นหลกัประกนัว่า 3M ไดป้ฏิบตัิตามกฎหมายและขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการต่อตา้นการติดสินบน 

• พนกังาน หวัหนา้งาน และผูจ้ดัการตอ้งรายงานการ ละเมิดกฎหมายต่อตา้นการติดสินบนและหลกัการน้ีท่ีตอ้งสงสัยโดยทนัที 
ต่อท่ีปรึกษากฎหมายท่ีไดรั้บมอบหมาย ฝ่ายจริยธรรมและกาํกบัดูแลการปฏิบตัิตามกฎหมาย ผูบ้ริหารหรือบุคคลอ่ืน ๆ 
ท่ีมีรายช่ืออยูใ่นหลกัการว่าดว้ยหนา้ท่ีของพนกังานและการรายงาน หรือรายงานผ่านช่องทางอ่ืน ๆ ท่ีเหมาะสมหรืออาจรายงานโดยไม่เปิดเผยตวัตน 

• บริษทัเป้าหมายในโครงการร่วมทุนและการซ้ือกิจการของ 3M ตอ้งปฏิบตัิตามกฎหมายต่อตา้นการติดสินบนท่ีมีผลบงัคบัใชท้ั้งหมดและหลกัการน้ี 
ไม่เช่นนั้นพนกังานของ 3M และ 3M อาจตอ้งรับผิดชอบต่อการละเมิดกฎหมายท่ีอาจเกิดขึ้นดว้ย พนกังานของ 3M 
ตอ้งทาํการประเมินโครงการร่วมทุน การซ้ือกิจการและบริษทัในเครือ 
ท่ีมีอยูแ่ละในอนาคตตามขั้นตอนปฏิบตัิการประเมินคุณธรรมในการดาํเนินธุรกิจของ 3M (3M's Integrity Assessment) 
เพื่อพิจารณาว่าบริษทัเหล่านั้นปฏิบตัิตามกฎหมายต่อตา้นการติดสินบนท่ีมีผลบงัคบัใชแ้ละหลกัการน้ีหรือไม ่

• พนกังานของ 3M มีหนา้ท่ีในการคดัเลือกคู่คา้ทางธุรกิจท่ีจะดาํเนินการในนามของ 3M ทุกรายอยา่งรอบคอบ คู่คา้ทางธุรกิจของ 3M 
ตอ้งปฏิบตัิตามกฎหมายต่อตา้นการติดสินบนท่ีมีผลบงัคบัใชท้ั้งหมดและหลกัการน้ีตามท่ีตกลงร่วมกนั ห้ามมิให้พนกังานของ 3M 
อนุญาตให้คู่คา้ทางธุรกิจจดัหา เสนอหรือยอมรับสินบน เงินใตโ้ต๊ะ เงินทุจริต เงินค่าอาํนวยความสะดวกหรือของขวญัท่ีไม่เหมาะสม ไม่เช่นนั้น 3M 
หรือพนกังานอาจตอ้งรับผิดชอบต่อการกระทาํของคู่คา้ทางธุรกิจดว้ย พนกังานของ 3M 
ตอ้งทาํการประเมินคู่คา้ทางธุรกิจท่ีมีอยูแ่ละในอนาคตตามขั้นตอนปฏิบตัิการประเมินคุณธรรมในการดาํเนินธุรกิจของ 3M (3M's Integrity 
Assessment)  เพื่อพจิารณาว่าคูค่า้ทางธุรกิจปฏิบตัิตามกฎหมายต่อตา้นการติดสินบนท่ีมีผลบงัคบัใชท้ั้งหมดและหลกัการน้ีหรือไม ่พนกังานของ 
3M ตอ้งปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดของขั้นตอนปฏิบตัิการประเมินคุณธรรมในการดาํเนินธุรกิจเพื่อลดหรือยตุิความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ 
หากทราบว่าบุคคลท่ีสามท่ีทาํธุรกิจอยูด่ว้ยหรือท่ีจะทาํธุรกิจร่วมดว้ยในอนาคตอาจละเมิดกฎหมายต่อตา้นการติดสินบนท่ีมีผลบงัคบัใชห้รือหลกัการน้ี 

การลงโทษ: 
 
การไม่ปฏิบตัิตามกฎหมายต่อตา้นการติดสินบนและของขวญั อาจส่งผลให้ 3M และพนกังานของ 3M ตอ้งรับโทษทางแพ่งและทางอาญา 
ธุรกิจหยดุชะงกัอยา่งหนกั และสร้างความเส่ือมเสียต่อช่ือเสียงของ 3M การละเมิดหลกัจรรยาบรรณทางธุรกิจของ 3M จะส่งผลให้ตอ้งรับโทษทางวินยั 
สูงสุดถึงขั้นการเลิกจา้ง 
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