
Najnowocześniejsze 
rozwiązania  
w zakresie ochrony 
słuchu
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Wstęp
Norma europejska została po raz pierwszy opublikowana 
w 1993 r. i od tego czasu jest regularnie aktualizowana. 
Jest ona również wprowadzona jako norma polska. Celem 
ostatnich zmian było odzwierciedlenie pojawienia się nowych 
produktów i technologii (takich jak zestawy słuchawkowe 
do komunikacji przez Bluetooth) i najlepszych praktyk 
(np. testów dopasowania) oraz wdrożenia europejskiej 
dyrektywy o czynnikach fizycznych (hałas) 2003/10/WE.

Wytyczne zawarte w normie EN 458:2016 mają pomóc 
pracodawcom, specjalistom ds. BHP i wszystkim innym 
osobom odpowiedzialnym za sprawy związane z BHP 
wybierać ochronniki słuchu odpowiednie dla poszczególnych 
użytkowników i warunków pracy, tak aby w pełni spełniały 
one swoje zadanie. 

Wytyczne opracowano na podstawie upoważnienia 
udzielonego CEN przez Komisję Europejską i Europejskie 
Stowarzyszenie Wolnego Handlu. Mimo, iż jest nazywany 
„normą europejską”, wytyczne EN 458:2016 nie są 
normą zharmonizowaną i dlatego nie mogą być ściśle 
egzekwowane w taki sam sposób, jak inne europejskie 
normy zharmonizowane, na przykład EN352. Dostarcza 
jednak kompleksowych informacji o procesie właściwego 
doboru i użytkowania szerokiej gamy ochronników 
słuchu, w tym rozwiązań komunikacyjnych połączonych 
z ochroną słuchu i produktów wyposażonych w dodatkowe 
funkcje elektroniczne.
 
Dokument zawiera przegląd różnych rodzajów środków 
ochrony słuchu dostępnych na rynku oraz pokazuje, jak 
powinien wyglądać proces doboru z uwzględnieniem 
ryzyka odizolowania (wskutek nadmiernej ochrony), 
ryzyka uszkodzenia słuchu spowodowanego hałasem 
(wskutek niewystarczającej ochrony) i znaczenia 
możliwości komunikacji.

Paweł Górski
Specjalista ds. bezpieczeństwa pracy
E-mail: pgorski@mmm.com
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Rodzaje ochronników słuchu

Dodatkowo ochronniki słuchu 
mogą być zróżnicowane ze względu 
na funkcjonalność. Oto kilka 
przykładów: 

Pasywne o regulownym poziomie 
tłumienia
Te ochronniki są skuteczne w 
bardzo głośnym środowisku pracy 
ze szczególnym uwzględnieniem 
hałasu impulsowego, np. 
wystrzałom z broni palnej. 

Ochronniki słuchu z regulowanym 
tłumieniem i wzmocnieniem dźwięku
Te produkty zawierają elektroniczny 
system emisji dźwięku, w 
którym niskie poziomy ciśnienia 
akustycznego są wzmacniane. 
Wraz ze wzrostem ciśnienia 
akustycznego na zewnątrz system 
zmniejsza wzmocnienie i reguluje 
poziom dźwięku emitowanego 
wewnątrz ochronników słuchu. 
Takie urządzenia muszą spełniać 
kryterium poziomu (łączna 

Ochronniki słuchu można ogólnie podzielić na 
dwa główne typy — pasywne i aktywne. Oba typy 
produktów posiadają szeroką gamę dostępnych 
wariantów. Od wkładek przeciwhałasowych (w tym na 
pałąku i formowanych dla użytkownika) po nauszniki 
(wersji nakarkowej jak i mocowane do hełmu).

głośność dźwięku pasywnego i 
odtwarzanego) wynoszące 85 dB(A) 
dla hałasu o częstotliwościach 
wysokich (H), średnich (M) i 
niskich (L) częstotliwość, zgodnie 
z wytycznymi europejskich 
norm EN 352-4 (dotyczy 
nauszników przeciwhałasowych) 
i EN 352-7 (dotyczy wkładek 
przeciwhałasowych).  

Ochronniki słuchu z złączem audio 
do komunikacji
Do tej grupy należą przewodowe 
i bezprzewodowe odbiorniki 
radiowe i/lub dwukierunkowe 
radiotelefony umożliwiające 
komunikację związaną 
z wykonywaną pracą lub 
sygnalizacją bezpieczeństwa. 
W tych produktach nie ma 
ograniczenia ciśnienia akustycznego 
dźwięku odtwarzanego przy uchu, 
ponieważ odbierane informacje 
mogą mieć krytyczne znaczenie 

dla bezpieczeństwa. Jednak, 
podobnie jak w każdym procesie 
doboru ochronników słuchu, 
należy dokonać oceny ryzyka w 
celu zweryfikowania przydatność 
do konkretnego zastosowania 
i użytkownika.

Ochronniki słuchu z wejściem 
audio
 Zazwyczaj te urządzenia zawierają 
odbiornik radiowy lub odtwarzacz 
muzyczny służący celom 
rozrywkowym albo umożliwiają 
doprowadzenie dźwięku 
z urządzeń zewnętrznych.

Ochronniki słuchu z aktywną 
redukcją szumów (ANR)
Tego typu urządzenia do ochrony 
słuchu zawierają elektroniczny 
system eliminujący niektóre dźwięki. 
Są szczególnie skuteczne przy 
hałasie o niskiej częstotliwości 
(<500 Hz). 

Ochronniki słuchu

Pasywne Aktywne

Wkładki przeciwhałasowe
np. jednokrotnego 
użytku, wielokrotnego 
użytku, formowane dla 
użytkownika, na pałąku 

Nauszniki
np. na pałąku, nakarkowe 
i mocowane do hełmu

Rozwiązania douszne
np. wkładki 
przeciwhałasowe o 
regulowanym poziomie 
tłumienia

Zestawy nagłowne
np. nausznik 
do komunikacji 
dwukierunkowej
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Proces doboru

Wybór ochronników słuchu 
powinien opierać się na 
następujących kryteriach:

•	Tłumienie dźwięku

•	Środowisko pracy — w tym 
z uwzględnieniem wymogu 
iskrobezpiecznych warunków 
pracy 

•	Słyszenie przestrzenne

•	Możliwości komunikacji 

•	Kompatybilność z innymi 
środkami ochrony 
indywidualnej

•	Potrzeby miejsca pracy i 
pracowników

•	Komfort i ergonomia

•	Sprawdzanie dopasowania

Tłumienie dźwięku:
Ryzyko uszkodzenia słuchu w 
wyniku narażenia na hałas w miejscu 
pracy jest niskie, gdy dzienny 
poziom ekspozycji na hałas ważony 
krzywą A w czasie 8 godzin (LEX, 8h) 
wynosi poniżej 80 dB, a pomijalne 
poniżej 75 dB. Zasadniczo, 
pomijając inne czynniki wpływające 
na dobór, pożądany zakres 
skutecznego poziomu ciśnienia 
akustycznego ważonego krzywą 
A pod chronionym uchem wynosi 
od 70 do 75 dB. W tym zakresie 
osiągana jest optymalna możliwość 
słyszenia przestrzennego.

Biorąc pod uwagę fakt, że państwa 
członkowskie UE mogą formułować 
własne kryteria szacowania poziomu 
dźwięku pod ochronnikami słuchu, 
poniżej przedstawiamy przykład 
klasy ochrony, gdy przepisy krajowe 
wymagają obowiązkowego 
stosowania ochronników słuchu 
przy hałasie przekraczającym 
80 dB(A).

Efektywny równoważny poziom dźwięku 
ważony krzywą A przy uchu (L Aeq) w dB

Klasa ochrony

>80  NIEWYSTARCZAJĄCY

od 80 do 75 •  WYSTARCZAJĄCY

od 75 do 70  DOBRY

od 70 do 65 •  WYSTARCZAJĄCY

<65  RYZYKO NADMIERNEJ 
OCHRONY*

* Może wpłynąć na zrozumiałość mowy, prowadząc do odizolowania 
akustycznego i trudności w komunikacji

Zasadniczo istnieją trzy różne 
metody szacowania wartości 
skutecznej poziomu dźwięku pod 
ochronnikami słuchu:

•	Pasmo oktawowe — wymaga 
poziomu ciśnienia akustycznego 
przy środkowej częstotliwości 
każdego pasma oktawowego

•	HML (wysoki, średni, niski) — 
wymaga pomiarów poziomu 
ciśnienia akustycznego ważonego 
krzywymi A i C

•	SNR wskaźnik jednoliczbowy — 
wymaga pomiarów poziomu 
ciśnienia akustycznego ważonego 
krzywą C 

Spośród tych trzech różnych metod 
pasmo oktawowe i HML zapewniają 
większą dokładność i są najczęściej 
wykorzystywane przez specjalistów 
ds. BHP.
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Kryteria wyboru dla hałasu 
impulsowego
Hałasy impulsowe mają bardzo 
krótki czas trwania, poniżej jednej 
sekundy. Powstają na przykład 
przy wystrzałach z broni palnej, 
wstrzeliwaniu gwoździ, operacjach 
palowania na placu budowy, 
wystrzałach sztucznych ogni itp. 

Kryteria wyboru ochronników 
mających zabezpieczać przed 
hałasami impulsowymi bazują na 
zakresie częstotliwości energii 
akustycznej.

Istnieją trzy typy hałasów 
impulsowych:

Typ 1: Większość energii akustycznej 
jest rozprowadzana w dolnym 
zakresie częstotliwości (<500 Hz). 
Takie hałasy powstają na przykład 
podczas eksplozji materiałów 
wybuchowych i pracy dziurkarek.

Typ 2: Większość energii 
akustycznej jest rozprowadzana 
w średnich i wyższych 
częstotliwościach  
(od 500 Hz do 8000 kHz). Takie 
hałasy powstają na przykład 
podczas wbijania gwoździ 
pistoletem, uderzania młotkiem   
w płytę czy strzału z karabinu.

Typ 3: Większość energii 
akustycznej jest rozprowadzana 
w wyższych częstotliwościach 
(od 2000 Hz do 8000 Hz), jak na 
przykład przy wystrzale z pistoletu. 

Poniżej przedstawiono 
zmodyfikowane wartości tłumienia 
dźwięku dla trzech rodzajów hałasu 
impulsowego.

Rodzaj 
hałasu

Zmodyfikowana 
wartość tłumienia 
[dm (dB)]

Typ 1 L -5

Typ 2 M -5

Typ 3 H

W tabeli powyżej wartości HML 
uzyskano na podstawie danych 
tłumienia pasywnego zgodnie z 
normą EN ISO 4869-2.

Na przykład aby obliczyć skuteczny 
szczytowy poziom ciśnienia 
akustycznego przy uchu dla hałasu 
impulsowego typu 1 podczas 
noszenia ochronnika słuchu z 
wartościami HML odpowiednio 30, 
24 i 22, gdy zmierzony szczytowy 
poziom ciśnienia akustycznego 
wynosi 145 (C)dB, stosuje się 
następujące równanie:

L’p,Cszczyt. 	 = L p,Cszczyt. – dm 

L’p,Cszczyt. 	� = 145 – 17
	� = 128 dB (poniżej 

równoważnej dolnej wartości 
działania przy poziomie 
szczytowym 135 dB (C))

Kryteria wyboru dla bardzo 
głośnych środowisk
Jeżeli narażenie operatora na 
hałas przekracza 105 dB(A), w 
tym szczególnie w przypadku 
dużego udziału dźwięków o niskiej 
częstotliwości, np. obok sprężarki, 
w pomieszczeniu generatora 
itp., może być wymagana 
podwójna ochrona. W takich 
przypadkach niekoniecznie trzeba 
wybierać nauszniki i wkładki 
przeciwhałasowe o największym 
tłumieniu. Najlepiej szukać 
połączenia najlepiej pasującego 
konkretnemu użytkownikowi. 

Skuteczność tłumienia przez 
kombinację nauszników i 
wkładek przeciwhałasowych 
najlepiej wyznaczać za pomocą 
subiektywnych pomiarów 
tłumienia. W razie braku 
szczegółowych danych można 
w miarę wiarygodnie oszacować 
łączne tłumienie poprzez 
dodanie 6 dB do wartości lepiej 
zabezpieczającego ochronnika. 
Na przykład u pracownika 
noszącego ochronniki 3M Peltor 
X4A (SNR 33 dB) i 3M E-A-R 
Classic (SNR 28 dB) szacowane 
łączne tłumienie będzie 
następujące:

33 dB + 6 dB = 39 dB
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Świadomość sytuacyjna
Miejsce pracy to dynamiczne 
środowisko z wieloma formami 
aktywności, m.in. z poruszającymi 
się pojazdami, hałasem maszyn czy 
otrzymywaniem i przekazywaniem 
ważnych informacji. Bardzo 
ważne jest, aby pracownik był 
odpowiednio chroniony przed 
narażeniem na niebezpieczny hałas, 
a jednocześnie miał zapewnioną 
słyszalność ważnych sygnałów, 
takich jak hałas emitowany przez 
jadące pojazdy i alarmy pożarowe. 
Niektóre konwencjonalne 
pasywne ochronniki słuchu 
mogą niekorzystnie wpływać na 
słyszalność ważnych sygnałów. 
Aby zapewnić pracownikom 
odpowiednią możliwośc słyszenia 
przestrzennego, a jednocześnie 
chronić ich przed uszkodzeniem 
słuchu spowodowanym hałasem 
(NIHL), warto rozważyć użycie 
ochronników słuchu poprawiających 
jakość słyszenia (np. z regulowanym 
tłumieniem).

Proces doboru

Środowisko pracy
Należy wziąć pod uwagę różne 
aspekty miejsca pracy:

•	Fizyczne środowisko pracy 
— np. wysoka temperatura, 
wilgotność itd.

•	Rodzaj hałasu — ciągły, 
zmienny, przerywany, 
impulsowy, z dominującym 
udziałem niskich 
częstotliwości

•	Słyszenie przestrzenne 
— słyszalność sygnałów 
ostrzegawczych

•	Umiejscowienie źródła hałasu 

•	Komunikacja głosowa

•	Hałas powodowany przez 
maszyny — ochronniki 
słuchu z regulowanym 
tłumieniem mogą się okazać 
nieodpowiednie 

•	Warunki pracy, np. otoczenie 
czyste, zanieczyszczone, 
wymagające sterylności itp.  

•	Rodzaj podejmowanej 
pracy — np. monotonna, 
wymagająca indywidualnej 
motywacji

Komunikacja
Chcąc zapewnić niezbędą na 
stanowisku pracy możliwość 
komunikacji należy znaleźć 
odpowiedni kompromis między 
zrozumiałością mowy a ochroną. 
W niektórych sytuacjach w celu 
osiągnięcia odpowiedniego 
stosunku sygnału do szumu na 
potrzeby komunikacji związanej 
z bezpieczeństwem poziom 
ciśnienia akustycznego przy uchu 
może chwilowo przekraczać 
dopuszczalny bezpieczny limit. 
Trzeba przeprowadzić wnikliwą 
ocenę ryzyka, tak aby nie 
doszło do uszkodzenia słuchu 
spowodowanego hałasem. Oto 
przykłady czynników, które należy 
wziąć pod uwagę: 

Podstawowa komunikacja głosowa 
na stanowisku pracy wymagająca 
urządzeń ochrony słuchu 
wyposażonych w funkcje jedno- 
lub dwukierunkowej komunikacji 
radiowej. Szczególnie godne 
polecenia są ochronniki słuchu 
z bezprzewodową technologią 
Bluetooth, ponieważ umożliwia 
ona rozmawianie przez telefon 
komórkowy bez zdejmowania 
ochronników. 

Skutki nadmiernej ochrony: 
urządzenia o wysokim tłumieniu 
mogą powodować trudności z 
komunikacją i odbieraniem sygnałów 
ostrzegawczych. Użytkownik 
może odczuwać dyskomfort lub 
odizolowanie i w związku z tym 
zdejmować ochronniki w okresach 
zagrożenia hałasem.
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Proces doboru

Kompatybilność
Powszechnie w miejscu pracy środki ochrony słuchu są używane 
w połączeniu z innym sprzętem ochrony indywidualnej, co ma zabezpieczyć 
przed szeregiem zagrożeń zawodowych, np. uszkodzeniem układu 
oddechowego, głowy czy oczu. Należy uważać, aby wybrany zestaw nie 
obniżała właściwości ochronnych poszczególnych elementów.

Czynniki mogące wpływać na szczelność akustyczną:
•	Odzież ochronna — należy ją nosić na urządzeniu do ochrony słuchu 

•	Okulary ochronne — aby zminimalizować ryzyko nieszczelności 
akustycznej, należy unikać stosowania okularów ochronnych z szerokimi 
ramionami bocznymi. Wewnętrzne testy pokazały dobrą kompatybilność 
między niektórymi modelami okularów 3M a nausznikami z serii PELTOR 
X.

•	Gogle / osłona twarzy — należy pilnować, aby pasek (gogle) lub część 
nagłowna (osłona twarzy) nie przeszkadzały w uzyskaniu szczelności 
akustycznej

•	Hełmy ochronne — oprócz nauszników mocowanych do hełmu warto 
rozważyć także inne rodzaje ochronników słuchu, np. nauszniki nakarkowe 
lub wkładki przeciwhałasowe

•	Sprzęt ochrony dróg oddechowych — należy pilnować, aby taśmy lub 
więźba nie przeszkadzały w uzyskaniu szczelności akustycznej między 
nausznikami a bokiem głowy

Rozważmy na przykład używanie nauszników z okularami ochronnymi. 
Zasadniczo jeśli zmierzona różnica subiektywnego tłumienia między 
ochronnikiem słuchu noszonym samodzielnie a noszonym w połączeniu 
z bezramkowymi okularami ochronnymi wynosi +/-3 dB, mieści się w 
dopuszczalnych granicach zmienności pomiarów u człowieka.  

W poniższej tabeli przedstawiono wyniki subiektywnego pomiaru półpanelu 
obejmującego nauszniki 3M™ PELTOR™ z serii X i okulary ochronne 3M™ 
SecureFit™.

Testy według normy EN24869-1 

SecureFit SF600 i 3M X2A SNR

X2A (bez okularów) 31.6

X2A z okularami ochronnymi SecureFit SF600 30.0

Różnica 1.6

  Wyniki — bardzo dobra współpraca urządzeń z minimalną utratą tłumienia
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Ergonomia
Ergonomia i dopasowanie mogą 
zależeć od rozmiarów i kształtów 
głowy, kanału słuchowego 
i małżowiny usznej. Ergonomia jest 
szczególnie ważna w przypadku 
nauszników mocowanych 
do hełmów ochronnych lub 
sztywnych nagłowi wbudowanych 
w aparaty oddechowe z obiegiem 
wymuszonym i z doprowadzaniem 
powietrza (PAPR).

Nauszniki mocowane do hełmu 
nie mogą negatywnie wpływać 
na dopasowanie i regulację ani 
na ogólną stabilność nauszników, 
hełmu lub kombinacji sprzętu. 
Ze względu na różnice w 
kształtach kanałów słuchowych 
u poszczególnych osób może być 
konieczne dodatkowe przeszkolenie 
i pomoc w kwestii dopasowywania 
wkładek przeciwhałasowych.

Komfort 
Znaczenie wygody noszenia 
ochronników jest ogólnie znane. 
Jeśli ochronnik słuchu jest 
niewygodny, prawdopodobnie 
użytkownik nie będzie go 
nosił, a zatem narazi się na 
uszkodzenie słuchu spowodowane 
hałasem, mimo iż urządzenie 
spełnia wszystkie odpowiednie 
zharmonizowane normy europejskie 
wymagania certyfikacyne UE. Różni 
ludzie inaczej odczuwają wygodę. 
Na przykład nauszniki mogą być 
odbierane jako niewygodne, 
jeśli mają zbyt ciasny pałąk lub 
nacisk poduszek, mimo nacisku 
niższego niż 14 N wymaganego 
w normie europejskiej EN 
352-1 lub nie leżą dobrze na 
uszach. W przypadku wkładek 
przeciwhałasowych odczuwany 
komfort może zależeć od łatwości 
wkładania i wyjmowania, miękkości 
materiału, ogólnej konstrukcji 
produktu albo ciśnienia wewnątrz 
kanału słuchowego natychmiast 
po włożeniu lub po dłuższym 
czasie noszenia.

Skutki nienoszenia
Aby ochronniki słuchu zapewniały 
odpowiednie zabezpieczenie, 
muszą:

•	Nadawać się do przewidzianego 
zastosowania, tj. być odpowiednie 
dla poszczególnych użytkowników 
i warunków pracy 

•	Być noszone przez cały czas 
narażenia na niebezpieczny hałas

Czas, kiedy nauszniki nie są noszone 
może mieć ogromny wpływ na 
ogólne tłumienie realizowane przez 
ochronniki słuchu. Wystarczy sobie 
wyobrazić skutki zdjęcia ochronnika 
słuchu o wartości SNR 30 dB 
podczas 8‑godzinnej zmiany.

Czas NIE 
noszenia 

Uzyskane 
tłumienie (dB)

W ogóle nie 
noszone 

0

 4 godziny 3

 2 godziny 6

 1 godzina 9 

 30 minut 12

 15 minut 15 

 7,5 minuty 18

Zdejmowanie 
ochronników słuchu 

nawet przez kilka minut 
może spowodować 

znaczną utratę 
tłumienia.
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Testy dopasowania

Aby udało się osiągnąć żądany poziom tłumienia, należy dopasować 
ochronniki słuchu zgodnie z instrukcjami producenta, a następnie sprawdzić 
dopasowanie zgodnie z najlepszymi praktykami. Rzeczywiste tłumienie 
osiągane przez parę ochronników słuchu jest często niższe niż wskazują 
dane laboratoryjne uzyskane w warunkach kontrolowanych. Różnica może 
być znacząca, szczególnie w przypadku wkładek przeciwhałasowych. 
Za główny powód różnic uważa się nieprawidłowy dobór rozmiaru i/lub 
niewłaściwe dopasowanie.

Testy dopasowania to kluczowy element szkolenia i motywowania, który 
pomaga użytkownikowi zrozumieć negatywne konsekwencje złego 
przylegania do ciała. Sprawdzanie indywidualnego dopasowania może 
odgrywać ważną rolę w szkoleniu oraz w realizacji i dokumentowaniu 
skutecznego program ochrony słuchu w miejscu pracy. Na rynku są 
dostępne różne komercyjnie systemy testujące dopasowanie. Można je 
podzielić na dwie ogólne kategorie:

Obiektywne — wykorzystujące technikę pomiaru hałasu bezpośrednio przy 
uchu użytkownika w warunkach rzeczywistych (FMIRE)
Subiektywne — wykorzystujące technikę Field-REAT (pomiaru progu 
słyszenia w warunkach rzeczywistych) lub balansu głośności

Metoda obiektywna, taka jak system 3M™ E-A-Rfit™ Dual-Ear, 
wykorzystuje źródło dźwięku i mierzy równocześnie dźwięk wokół 
ochronnika i pod ochronnikiem słuchu. Testy są wykonywane na wielu 
częstotliwościach testowych i nie zależą od reakcji badanego obiektu, na 
które mogą wpływać również inne czynniki.

Metoda subiektywna przypomina referencyjny standard pomiarów REAT, 
ale badanie odbywa się w terenie pod słuchawkami audiometru, a nie w 
komorze bezechowej. Pomiary są wykonywane na uszach niezamkniętych 
oraz zamkniętych ochronnikami słuchu.

W metodzie balansu głośności użytkownik otrzymuje sygnał testowy i jest 
proszony o zrównoważenie głośności między lewym a prawym uchem. Test 
zwykle wykonuje się bez wkładek przeciwhałasowych, z jednym uchem 
zamkniętym i wreszcie z oboma uszami zamkniętymi. 

Sprawdzanie 
dopasowania może 
odgrywać ważną 
rolę w szkoleniu 
oraz w realizacji 
i dokumentowaniu 
skutecznego 
program ochrony 
słuchu w miejscu 
pracy. 



Podsumowanie
Podczas doboru ochronników słuchu trzeba wziąć pod uwagę 
wiele istotnych czynników oraz znaleźć kompromis między 
indywidualnymi potrzebami, wymaganiami stanowiska pracy 
i koniecznością komunikacji. Pamiętaj, że stanowisko pracy 
to dynamiczne środowisko z potencjalnymi dodatkowymi 
zagrożeniami dla bezpieczeństwa, na przykład ze strony 
poruszających się pojazdów. Pracownik bezwzględnie 
musi mieć bezpośredni kontakt z otoczeniem, na przykład 
aby słyszeć ważne sygnały. Równie ważna jest możliwość 
skutecznej komunikacji związanej z wykonywaną pracą lub 
bezpieczeństwem. 

Kluczową kwestią jest wybór ochronników słuchu, które 
ułatwiają słyszenie przestrzenne i komunikację, jednocześnie 
chroniąc pracowników przed ryzykiem ubytków słuchu 
spowodowanych hałasem. Przy doborze ochronników 
słuchu trzeba zwracać uwagę na aspekty wygody noszenia, 
dopasowania i kompatybilności. W przypadku wkładek 
przeciwhałasowych szczególnie ważne jest dopasowanie, co 
wynika z różnic w wielkości i budowie kanałów słuchowych u 
poszczególnych osób. Zaoferowanie pracownikowi wkładek 
przeciwhałasowych w różnych rozmiarach ułatwi nie tylko 
dopasowanie, ale również poprawi komfort i skuteczność 
ochrony.
 
Indywidualne testy dopasowania wykonywane w ramach 
zintegrowanego programu ochrony słuchu odgrywają 
kluczową rolę w poprawie skuteczności ochronników słuchu 
w warunkach rzeczywistych, co jest istotne z punktu widzenia 
przepisów prawa i regulacji. Testy dopasowania są szczególnie 
ważne przy noszeniu wkładek przeciwhałasowych, ponieważ 
nieprawidłowe dopasowanie często prowadzi do znacznego 
spadku łącznego tłumienia.
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