
3M hat sich verpflichtet, alle Geschäfte integer und frei von Korruption oder Bestechung jeglicher 
Art zu führen. Weil Sie ein geschätzter Geschäftspartner von 3M sind, vertrauen wir darauf, dass 
Sie in jeder Hinsicht gesetzeskonform und ethisch korrekt handeln. In dieser Broschüre wird 
erläutert, wie wir mit Ihnen zusammenarbeiten möchten. Wir möchten gewährleisten, dass wir 
unsere Geschäfte im Einklang mit geltendem Recht führen.

3Ms Verpflichtung zur 
Bestechungsbekämpfung
3M führt seine Geschäfte nach ethischen Grundsätzen und 
in Übereinstimmung mit den Gesetzen aller Länder, in denen 
wir tätig sind. 3M wählt Geschäftspartner aus, die unsere 
Werte und unsere Verpflichtung zur Integrität teilen. Unsere 
Erwartungshaltung ist, dass auch Sie Ihre Geschäfte frei von 
Bestechung und Korruption führen. 

Wenn Geschäftsprozesse frei von Bestechung und 
Korruption sind, basiert der Wettbewerb der Unternehmen 
auf Technologieführerschaft, Qualität von Produkten und 
Serviceorientierung. Bei gleichen Wettbewerbsbedingungen 
haben alle Mitbewerber die gleiche Chance auf einen ehrlichen 
Geschäftsabschluss. 

Es ist daher richtig, Bestechung und Korruption zu verhindern. 
Zudem belebt ein freier und fairer Wettbewerb das Geschäft. 
Als Teil des 3M Verhaltenskodex (3M Code of Conduct) stellt 
das 3M Antibestechungsprinzip sicher, dass wir die weltweiten 
Antikorruptionsgesetze einhalten, darunter der U.S. Foreign 
Corrupt Practices Act, der U.K. Bribery Act und die Gesetze 
aller Länder, in denen wir tätig sind.

Korruption gemeinsam 
bekämpfen

Science. 
Applied to Life.™



3Ms Erwartungen 
hinsichtlich Bestechung
3M verbietet Bestechung und Korruption 
in jeder Form, unabhängig von den 
Geschäftsgepflogenheiten und -praktiken in 
einzelnen Ländern. Wir erwarten von unseren 
Geschäftspartnern, sich an geltendes Recht zu 
halten.

•	 Bestechung von Privatpersonen, Mitarbeitern 
privater Unternehmen und Amtsträgern 
verstößt gegen geltendes Recht und den 
3M Verhaltenskodex.

•	 Bestechung kann vielerlei Formen annehmen, 
beispielsweise unangemessene Geschenke, 
Bewirtungen und Reisen oder Spenden für 
wohltätige Zwecke, Bestechungszahlungen, 
politische Spenden und selbst kleinere 
Schmiergeldzahlungen.

•	 Auch Gefälligkeiten oder Versprechen, 
beispielsweise das Gewähren unangemessener 
Preisnachlässe oder Angebote, 
Familienangehörige von Amtsträgern 
einzustellen, können als Bestechung ausgelegt 
werden und einen Verstoß gegen unseren Code 
of Conduct und geltendes Recht darstellen.

3Ms Geschäftsmethoden
Unser Verhaltenskodex gibt 3M Mitarbeitern und 
Geschäftspartnern, die im Namen von 3M handeln, 
klare Richtlinien zu ethischem Geschäftsgebahren 
an die Hand. Unseren Verhaltenskodex und 
unser Antibestechungsprinzip finden Sie unter 
go.3m.com/3MEthics.

3M blickt auf eine lange Geschichte ethischer 
und gesetzeskonformer Geschäftspraktiken 
zurück. Gemeinsam haben wir Einfluss darauf, 
wie Geschäfte weltweit abgewickelt werden: 
indem wir die gesetzlichen Rahmenbedingungen 
kennen, die richtigen Entscheidungen treffen und 
uns beraten lassen, wenn wir mit Problemen oder 
Herausforderungen konfrontiert. 

•	 3M ist Mitglied des United Nations Global 
Compact (UNGC) und der UNGC-Arbeitsgruppe 
zum zehnten Prinzip.

•	 3M wird von Ethisphere® immer wieder als 
eines der „Weltweit ethischsten Unternehmen 
(World's Most Ethical Companies®) ausgezeichnet. 

Wir bei 3M steben danach, dass wir unsere 
Geschäfte auf die richtige Art und Weise führen: 
mit unabdingbarer Integrität.
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Wenn Sie Fragen haben oder 
unangemessene Verhaltensweisen 
vermuten, melden Sie Ihre Bedenken 
auf 3MEthics.com.

http://go.3m.com/3MEthics
http://3MEthics.com

